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Au sein d’un établissement, et selon son importance, ses effectifs, la nature des risques et
I'implantation de ses services, la fonction sécurité doit étre remplie par un service ou par un
ou plusieurs agents chargés de s'occuper des activités de protection et des activités de
prévention des risques professionnels. Cette disposition s'impose aux établissements
hospitaliers qui doivent mettre en place une organisation et des moyens en personnel de
prévention adaptés a I'ampleur des risques a maitriser.
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Désignation

L'employeur doit désigner un ou plusieurs salariés compétents pour s'occuper des activités
de protection et de prévention des risques professionnels de I'établissement (Code du travail,

art. L 4644-1).

lls sont désignés apres avis du sont désignées apres avis du comité social et économique s'il
existe (Code du travail, art. R 4644-1).

lls disposent du temps nécessaire et des moyens requis pour exercer leurs missions. lls ne
peuvent subir de discrimination a raison de leurs activités de prévention (Code du travail, art.

R 4644-1).

Le ou les salariés ainsi désignés par I'employeur bénéficient d'une formation en matiere de
santé au travail dans les conditions prévues aux articles L. 2315-16 a L. 2315-18. (Code du
travail, art. L 4644-1).

Les petits établissements, a défaut de compétence interne suffisante, peuvent faire appel
aux intervenants en prévention des risques professionnels (IPRP) des Services de santé au
travail auxquels ils sont adhérents dans le cadre de la pluridisciplinarité des prestations de
santé au travail que ces services doivent mettre en ceuvre. Les établissements ont
également la possibilité de faire appel aux services de prévention des caisses de sécurité
sociale (Caisses d'assurance retraite et de santé au travail ou CARSAT) avec |'appui de
I'Institut national de recherche et de sécurité (INRS) dans le cadre des programmes de
prévention mentionnés a l'article L 422-5 du Code de la sécurité sociale, a I'organisme
professionnel de prévention du batiment et des travaux publics (OPPBTP) et a I'Agence
nationale pour I'amélioration des conditions de travail (ANACT) et son réseau régional (Code
du travail, art. L 4644-1).

Missions

Le réle du Service de prévention contribue a I'élaboration de la politique de santé et de
sécurité de I'établissement et au suivi des mesures prises a cet égard. |l participe a
I'évaluation des risques, a la formation a la sécurité, a la connaissance et a I'intégration des
regles de sécurité dans l'organisation, par :
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* fe conseil de ta direction;

* |'observation, I'analyse et I'étude ;

* |'apport d'un niveau de compétence organisationnelle et technique en matiere de
prévention a 'appui des différents niveaux décisionnels ;

* la coordination du réseau des agents chargés de la prévention au niveau de proximité
dans les différents services ;

* la liaison avec les différentes instances de prévention, dont le CHSCT aux réunions
duquel il participe avec voix consultative ;

* |'animation de la sécurité et de la santé pour tous les personnels.
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